Lê Thị Nữ - NV.Phòng TTGD-CTSV

ĐIỀU 1: NỘI DUNG ĐÃ THỰC HIỆN

1.1. Thông qua các biên bản làm việc trực tiếp giữa các bên trong thời gian triển khai theo kế hoạch chung. 

1.2. Danh sách các quy trình đã tập huấn chuyển giao:

· Phòng Thanh tra Giáo dục & Công tác Sinh viên:

	STT
	Nghiệp vụ
	Xác nhận thực hiện

	1
	Quản lý lớp danh nghĩa
	Đã tập huấn

	2
	Chuyển lớp
	Đã tập huấn

	3
	Định nghĩa danh sách hồ sơ, khung hồ sơ nhập học
	Đã tập huấn

	4
	Hướng dẫn tiếp nhận hồ sơ sinh viên
	Đã tập huấn

	5
	Hướng dẫn quản lý thông tin sinh viên (bảo lưu, thôi học, …)
	Đã tập huấn

	6
	Quản lý vi phạm, khen thưởng sinh viên
	Đã tập huấn

	7
	Điểm rèn luyên sinh viên 
	Đã tập huấn

	8
	Xét học bổng theo học kỳ
	Đã tập huấn

	9
	In chấm công lịch học, lịch thi
	Đã tập huấn

	10
	Cập nhật dữ liệu chấm công lịch học, lịch thi
	Đã tập huấn


Phần báo cáo:

· Từ phần 1 đến phần 8 đã được tập huấn xong nhưng do mới sử dụng và đang trong giai đoạn kiểm dò, có những mục chưa có dữ liệu nên còn chậm và khó khăn ở một vài chỗ;

· Phần danh sách lớp danh nghĩa vì không giống danh sách đang quản lý ở phòng có những HSSV đã xóa tên, đình chỉ học tập, tạm ngừng học, buộc thôi học, bảo lưu kết quả học tập hoặc chuyển sang lớp khác cột trạng thái vẫn hiển thị đang học nên phòng phải kiểm dò và cập nhật lại trạng thái theo hồ sơ cũ;

· Phần 3 và 4 do chưa hồ sơ mới nên chưa chạy thử;

· Phần 5: Hướng dẫn quản lý thông tin sinh viên (bảo lưu, thôi học,. . .) vì ở trường có các trạng thái như: Xóa tên (tự ý nghỉ học) , cho thôi học (xin thôi học rút học phí, hoàn cảnh. . .), Bảo lưu, Đình chỉ học tập 1 năm (bị kỷ luật), Tạm ngừng học hoặc điều chỉnh tiến độ học (do nợ quá số đơn vị học trình theo quy chế), Buộc thôi học (do bị kỷ luật hoặc theo quy chế);
· Phần 6: Quản lý vi phạm, khen thưởng sinh viên. Phần khen thưởng và học bổng phải có đủ các điều kiện như điểm tổng kết rèn luyện và tổng kết học tập theo như điều kiện đã đưa thì mới kiểm dò và thống kê được; Riêng phần quản lý vi phạm chưa được tập huấn;

· Xét học bổng theo học kỳ đã được tập huấn rồi, chưa đầy đủ dữ liệu nên chưa kiểm dò;

· Vì đang trong giai đoạn công việc nhiều thời gian kế hoạch chuẩn bị phần kiểm tra danh sách sinh viên theo lớp và kiểm tra trạng thái sinh viên từ 31/5/2015 đến 06/6/2015 quá ngắn kiểm tra không xong, cần hổ trợ thêm phần kỷ luật HSSV và phần quản lý chuyên cần – rèn luyện.
1.3. Danh sách nội dung hiệu chỉnh cho phù hợp với đặc thù của Trường:

	STT
	Nội dung

	Phòng TTGD & CTSV

	1
	Điểm hạnh kiểm sinh viên chỉ hiện thì phần nguyên (VD: 70 điểm)

	2
	In quyết định kỷ luật, tiếp tục học, thôi học, xóa tên, cho in từng sinh viên hoặc in theo danh sách sinh viên đính kèm

	3
	Chỉnh sửa lại tiêu đề trong các biểu mẫu (Theo mẫu thống nhất tiêu đề trong văn bản hành chính nhà trường)


· Đề nghị bổ sung vào phần trạng thái để dễ cập nhật: Xóa tên (tự ý nghỉ học), cho thôi học (xin thôi học rút học phí, hoàn cảnh. . .), Bảo lưu, Đình chỉ học tập 1 năm (bị kỷ luật), Tạm ngừng học hoặc điều chỉnh tiến độ học (do nợ quá số đơn vị học trình theo quy chế), Buộc thôi học (do bị kỷ luật hoặc theo quy chế);
· Còn thiếu phần khen thưởng tập thể lớp: (thỏa các điều kiện sau)
* Khen thưởng Tập thể lớp: Lớp HSSV Tiên tiến:

 + Có từ 25% HSSV đạt danh hiệu HSSV Khá trở lên; 

 + Có cá nhân đạt danh hiệu HSSV Giỏi trở lên;

 + Không có cá nhân xếp loại Học tập kém hoặc rèn luyện kém, bị kỷ luật từ mức cảnh cáo trở lên. 

* Khen thưởng Tập thể lớp: Lớp HSSV Xuất sắc 

 + Đạt tiêu chuẩn Lớp HSSV Tiên tiến và có từ 10% HSSV đạt danh hiệu HSSV Giỏi trở lên;

 + Có cá nhân đạt danh hiệu HSSV Xuất sắc. 
1.4. Danh sách tiếp nhận biểu mẫu, dữ liệu:

	STT
	Nội dung

	Phòng TTGD&CTSV

	1
	Quy chế đánh giá kết quả rèn luyện đối với HSSV hệ chính quy

	2
	Bảng đánh giá kết quả rèn luyện 

	3
	Bảng tổng kết đánh giá kết quả rèn luyện năm học, học kỳ, toàn khóa (tín chỉ, niên chế)

	4
	Điểm rèn luyện của các Học kỳ cũ, sử dụng để Import lên hệ thống PMT-EMS


1.5. Danh sách nghiệp vụ thực hiện trực tiếp trên hệ thống sau đợt triển khai này:

	STT
	Nội dung

	Phòng TTGD&CTSV

	1
	Kiểm tra lại điểm rèn luyện đã đổ trên phần mềm.

	2
	Triển khai việc nhập điểm rèn luyện HK2(2014-2015) lên hệ thống PMT-EMS


1.6. Nội dung Nhà Trường cần thống nhất lại:

	STT
	Nội dung
	Xác nhận của Nhà Trường

	1
	Đăng ký học phần Online:

VD: Sinh viên Nguyễn Văn A, lớp danh nghĩa là CĐ13A.

Học kỳ 1 (2015-2016), lớp CĐ13A P. Đào tạo có mở các lớp học phần cho các môn tương ứng: 01X - Môn X, 01Y - Môn Y, 01Z - Môn Z và lớp CĐ13B P. Đào tạo có mở các lớp học phần cho các môn tương ứng: 02X - Môn X, 02Y - Môn Y, 02Z - Môn Z.

· Đề xuất của P. Đào tạo: Sinh viên truy cập Cổng thông tin sinh viên, chọn chức năng đăng ký học phần theo lớp danh nghĩa —> Phần mềm sẽ tự động đăng ký mặc định sinh viên vào tất cả các Lớp học phần mở ra cho lớp danh nghĩa hiện tại của sinh viên —> sau đó sinh viên thực hiện điều chỉnh học phần sau.
=> Khi sinh viên click “ Đăng ký học phần theo lớp danh nghĩa” -> phần mềm sẽ đăng ký cho sinh viên vào cả 3 lớp học phần 01X, 01Y, 01Z.

+ Ưu điểm: Sinh viên sẽ học được theo lớp danh nghĩa được mở, nếu lớp học phần còn sỉ số cho phép đăng ký.
· Nhược điểm: - Trường hợp 1: Môn X của lớp CD13A (01X) và lớp CD13B (02X) được ghép lại thành 0102X —> lúc đó nếu đăng ký theo lớp danh nghĩa của sv, phần mềm sẽ đăng ký không được môn học này.
-  Trường hợp 2: sinh viên vào đăng ký chậm, sỉ số lớp học phần của một số môn đã đầy  -> không đăng ký được.

+ Đề xuất của EPMT: Sinh viên truy cập Cổng thông tin sinh viên, chọn chức năng đăng ký học phần. Sau đó lựa chọn môn học muốn đăng ký (phần mềm sẽ dựa vào Chương trình đào tạo để gợi ý cho sinh viên môn học nào là phù hợp với mình) -> Chọn lớp học phần có lịch học phù hợp. và chủ động sắp xếp thời khoá biểu cho mình.
=> Khi sinh viên đăng ký có thể chọn 3 trong 6 lớp học phần được mở (01X, 02X ; 01Y, 02Y ; 01Z, 02Z). phần mềm sẽ đảm bảo sv đăng ký không bị trùng thời khoá biểu.

Ưu điểm: Sinh viên sẽ chủ động sắp xếp thời khoá biểu cho bản thân mình, và tiến tới xây dựng được một kết hoạch học tập phù hợp với bản thân. Như sinh viên yếu, có thể chủ động trả nợ môn cũ trước khi học môn mới. học sinh viên học khá, giỏi có thể chủ động đăng ký học trước (học vượt) để được ra trường sớm. (Đúng với ý nghĩa học tín chỉ)


	Trường xác nhận chọn giải pháp, đề xuất nào để quản lý.

	2
	Khoá kết quả học tập Học phần:

Về việc khoá điểm Quá trình: (Trường và EPMT cùng quan điểm): Sau khi giáo viên xét dự thi xong hệ thống tự động khoá điểm(Mục đích để phòng khảo thí kiểm soát danh sách dự thi để tổ chức thi cuối kỳ cho sinh viên, tránh trường hợp thay đổi điểm không có kiểm soát). Nếu giảng viên có sai sót trong quá trình nhập điểm liên hệ phòng Đào tạo để được mở khoá sửa điểm.

Về việc khoá điểm Kết thúc học phần:

· Đề xuất của Phòng Đào tạo: Cho P. Khảo thí một chức năng khoá điểm (không cho chức năng mở khoá)
=> Về vấn đề này EPMT cảm thấy gặp khó khăn ở chỗ: khi P. Khảo thí “Check” khoá điểm để chuyển đến cho phòng đào tạo. Sau 1 thời gian phòng đào tạo “Bỏ check” để mở khoá điểm => tới lúc có vấn đề gì cần truy cứu trách nhiệm thì sẽ khó phần biệt được là: P. Khảo thí chưa chuyển điểm hay Phòng đào tạo mở khoá điểm.

- Ưu điểm của phương án này là cho phép P. Khảo thí chủ động trong việc sửa điểm, hậu kiểm, phúc khảo. Tuy nhiên để vẫn giữ được những ưu điểm này EPMT đề xuất như sau: P. Đào tạo sẽ cho P. Khảo thí một khoảng thời gian cần chốt điểm, trong khoảng thời gian này P. Khảo thí có thể chủ động sửa điểm, phúc khảo nếu có. đến thời điểm chốt P. Đào tạo chủ động vào “Check” khoá điểm thì điểm sẽ được khoá (P. Khảo thí không sửa được) P. Đào tạo có điểm để thực hiện một số nghiệp vụ liên quan như: Tổng kết học kỳ, Cấp bảng điểm cho sinh viên,…
	Trường xác nhận chọn giải pháp, đề xuất nào để quản lý.

	3
	Quy trình quản lý điểm: 

· Giáo viên điểm thành phần, quá trình.
· Giáo viên xét dự thi: Phần mềm sẽ dựa vào tiêu chí được thiết lập(Đóng phí, %Tiết vắng, Điểm TB Thường kỳ) để đưa ra được danh sách sinh viên đủ điều kiệu dự thi kết thúc học phần. (Sau khi nhập xong hệ thống sẽ tự động khoá điểm, không cho hiệu chỉnh)
+ P. Khảo thí dựa vào danh sách dự thi để tổ chức thi cuối kỳ và nhập điểm vào phần mềm.
	Trường xác nhận quy trình đã phù hợp chưa?


1.7. Kế hoạch chuẩn bị

	STT
	Phương thức hỗ trợ 
	Nhà trường
	Thời gian

	
	
	
	Từ ngày
	Đến ngày

	1
	Từ xa
	Kiểm tra Chương trình khung
	31/05/2015
	06/06/2015

	2
	Từ xa
	Kiểm tra TBK HK2(14-15)
	31/05/2015
	10/06/2015

	3
	Từ xa
	Kiểm tra điểm học phần
	31/05/2015
	10/06/2015

	4
	Từ xa
	Kiểm tra danh sách sinh viên theo lớp
	31/05/2015
	06/06/2015

	5
	Từ xa
	Kiểm tra trạng thái sinh viên 
	31/05/2015
	06/06/2015

	6
	Từ xa
	Nhập điểm rèn luyện sinh viên
	
	


ĐIỀU 2: NỘI DUNG CHƯA THỰC HIỆN

Dưới đây là những nội dung sẽ thực hiện chuyển giao, hỗ trợ thực hiện trong thời gian sắp tới.

EPMT sẽ hỗ trợ từng bộ phần thông qua Teamviewer hoặc trực tiếp tại Trường. với mục đích đưa các nghiệp vụ sau vào quản lý:

	Kế hoạch chuyển giao các phần còn lại (dự kiến)
	Thời gian dự kiến

	
	Từ ngày
	Đến ngày

	1
	Quy trình tuyển sinh online / tại trường
	11/06/2015
	12/06/2015

	2
	Quy trình tổ chức thi cuối kỳ tập trung
	13/06/2015
	13/06/2015

	3
	Quản lý điểm HK2 (2014-2015)
	14/06/2015
	14/06/2015

	4
	Hướng dẫn giảng viên quản lý điểm quá trình, xét dự thi và sử dụng cổng thông tin giảng viên
	15/06/2015
	15/06/2015

	5
	Quy trình xếp thời khóa biểu HK1 (2015-2016)
	18/06/2015
	22/06/2015

	6
	Hướng dẫn sinh viên đăng ký học phần
	28/06/2015
	03/07/2015

	7
	Quy trình tốt nghiệp
	-
	-


ĐIỀU 3: BỔ SUNG, THAY ĐỔI

1.1. Trong trường hợp cần bổ sung, hoặc thông tin khảo sát bị sai sót, cần điều chỉnh, hai bên tiến hành trao đổi thông qua Email và ủy quyền cán bộ thực hiện như sau:

+ Bên A: ông
 Đỗ Tuấn Việt
địa chỉ email: dotuanviet2977@yahoo.com

+ Bên B: ông Bùi Viết Sang
địa chỉ email: vietsang@epmt.vn  

1.2. Cán bộ tiếp nhận bên A có nhiệm vụ tổng hợp các nội dung bổ sung, hiệu chỉnh dưới dạng file scan và gửi email cho cán bộ tiếp nhận bên B;

1.3. Nội dung được cán bộ ủy quyền bên A chuyển cho bên B là thông tin chính thức.

